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kain UM

demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan S " ilmiall{
agelang, Hak Bebas Royalty Non-Eksklusif (Non-exclusive Royalty-Free Right) atas kary
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yang berjudul :
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AFEKTIF MELALUI POWER DISTANCE SEBAGAI VARIABEL MODERA .
(Studi Empiris Pada PT PLN UP3 Mugelang)

beserta perangkat yang diperlukan (bila ada). Dengan Hak Bebas Rovalry .Vun-Ekcklu.-n_r (Non-
Exclusive Rovalty-Free Right) ni Perpustakaan UMMagelang berhak menyimpan, mengalih-media
iormai- kan, mengelolunya dulums bentuk pangkalan dats {dwcbase). meadismbucitopmye, lon
menampilkan/ mempublikasikannyn di intemnet atau media lain untuk kepentingan akademis tanpa
perlu meminta ijin dari saya sclama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis’ pencipta dan
atau penerbit yang bersangkutan,

tanpa melibatkan  pihak  Perpustakaan

Saya bersedia  untuk menanggung  secara  pribadi,
a dalam Kanva

UUMMagelang, segala bentuk tuntutan hukum yang timbul atas pelanggaran Hak Cipt
ilmiah saya ini.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungpuhnya

Dibuat di . Magelang

Pada tanggal = 2 September 2020

Mengetahui,
Dosen Pembimb Ju
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