
  
 
 

i 
Universitas Muhammadiyah Magelang 

 

HUBUNGAN TUNTUTAN KERJA DAN DUKUNGAN ATASAN 

DENGAN BURNOUT PADA PERAWAT PELAKSANA DI 

RUANG RAWAT INAP RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 

MUNTILAN KABUPATEN MAGELANG TAHUN 2019 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resty Avilia Pramana 

15.0603.0056 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI S-1 ILMU KEPERAWATAN 

FAKULTAS ILMU KESEHATAN 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAGELANG 

2019 



  
 
 

i 
Universitas Muhammadiyah Magelang 

 

HUBUNGAN TUNTUTAN KERJA DAN DUKUNGAN ATASAN 

DENGAN BURNOUT PADA PERAWAT PELAKSANA DI RUANG 

RAWAT INAP RUMAH SAKIT UMUM DAERAH MUNTILAN 

KABUPATEN MAGELANG TAHUN 2019 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana  

Keperawatan pada Program Studi Ilmu Keperawatan Fakultas Ilmu Kesehatan  

Universitas Muhammadiyah magelang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resty Avilia Pramana 

15.0603.0056 

 

 

 

PROGRAM STUDI S-1 ILMU KEPERAWATAN 

FAKULTAS ILMU KESEHATAN 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAGELANG 

2019



  
 
 

vi 
Universitas Muhammadiyah Magelang 

 

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI 

KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

 

 


	HALAMAN KULIT MUKA
	HALAMAN JUDUL
	LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASIKARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS



